>| Pétijuma ,,Darba apstakli un riski Latvija, 2010”
rezultati — ka darbinieku parstavju klatbutne uzlabo
darba aizsardzibas limeni uznémumos
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Linda Matisane,
SIA “Inspecta Prevention”
Valdes locekle



}l Vispariga informacija

 Latvijas Darba devéju konfederacijas pasutijums

Latvijas Darba deveéju konfederacija

* Veic: lnspeCta

— SIA “Inspecta Prevention”
— SIA “TNS Latvia” &

« ar Eiropas Savienibas Eiropas Sociala fonda un Latvijas
valsts finansialu atbalstu projekta ,Darba attiecibu un darba
drosibas normativo aktu praktiska piemérosana nozarés un
uznémumos” (Nr. 1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002) ietvaros

« 2009.gada novembris — 2010.gada junijs

Ex ESF



Pl Merki un uzdevumi

* Veikt darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas
analizi no sekojosiem aspektiem:
— Informétiba

— Darba vides riski atkariba no uznémuma un nodarbinato dazadiem
parametriem

— Apmacibas limenis
— Darba tiesiskas attiecibas un normativo aktu prasibu ievérosana
— Nodarbinato parstavniecibu arodbiedribas



}l Pétijuma saturs

Aptaujas
— Darba devéji (N=1044)
— Nodarbinatie (N=2455)
— Darba aizsardzibas specialisti (N=210)
Datu bazu analize
- P.Stradina KUS Aroda un radiacijas medicinas centrs
— Valsts socialas apdroSinasanas agentira
— Valsts darba inspekcija



}I Ka izmainijies darba aizsardzibas limenis pedéejo 5 gadu laika?
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Uznemu skaits Latvija, kuros pedeja gada laika ir veikts darba
>I vides riska novertejums un sastadits preventivo pasakumu plans
Darba devéju aptauja
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Uznemu skaits Latvija, kuros pedéja gada laika ir veikts darba
vides riska novertejums un sastadits preventivo pasakumu plans
Darba devéju aptauja
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Uznemu skaits Latvija, kuros pedeja gada laika ir veikts darba vides
}I riska novertejums un sastadits preventivo pasakumu plans

Darba devéju aptauja
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Kas Jus, galvenokart, trauce veikt nepiecieSamos darba

}l aizsardzibas pasakumus Jusu uznémumos?

Darba devéju aptauja

Nekas netrauce i o1

30

Nav jegas, nav . 7
vajadzibas 2

Laika trikums . !

Lidzek|u trukums - 25

61

0 50

%

® 2010-nav arodbiedribas
2010-ir arodbiedribas

Noradtti tikai tie pasakumu, kur kada no atbildét minéta biezak ka 5% gadijumu



Cik procentu no uznémuma darbiniekiem ir paklauti kadam darba
)l vides riska faktoram?
Darba devéju aptauja

%
100 - 43 7 25
80 -
Grati pateikt
60 - m Neviens nav paklauts
® Mazak par 40%
40 - 1 40-59%
60-79%
20 - 16 = 80-90%
®100%
0 ! T |
2006 2010-ir 2010-nav
uzticibas uzticibas
personas personas

2010-04-29 Inspecta



}l Kam japievéers uzmaniba?

« Aktivak jaiesaistas darba vides riska novéertésana

 Tikai 7,1% gadijumu darba vides riska novertéSana piedalijas nodarbinato
uzticibas personas (9,5% - 2006.gada);

 Tikai 33,1% gadijumu darba vides riska novértéSana piedalijas nodarbinatais, kurs
strada attieciga darba vieta (39,9% - 2006.gada);

 Tikai 6,6% gadijumu — abas minétas personas (7,8% - 2006.gada).

» Vairak jainformeé vienkarsie darbinieki:

* 18,7% nodarbinato nedoma, ka lietot IAL ir svarigi (48,6% uzskata, ka tie trauce
stradat, ir neérti vai spiez);

 Tikai 60,6% nodarbinato doma, ka viniem ir tiesibas atteikties no darbu veikSanas,
ja tas rada risku droSibai un veselibai un So risku nav iesp&jams noverst.



Secinajumu vieta

>| JAUTAJUMI, KURI JANOSKAIDRO
DARBA INTERVIJAS LAIKA

 Vai Jisu uznémums ir kadas darba devéju organizacijas biedrs
(pieméram, Latvijas Darba devéju konfederacijas, Tirdzniecibas
un rapniecibas kameras, nozaru asociacijas u.c. biedrs)?

 Vai Jusu uznémuma algu maksa aploksné (cik biezi?)?
* Vai JUsu uznémuma ir kopligums?




)l TRUST & QUALITY www.inspecta.lv



